
NOM DE L'ORGANISME :

NOM DU REPRÉSENTANT DE L'ORGANISATION :

ADRESSE :

TÉLÉPHONE : COURRIEL :

S'IL S'AGIT D'UN GROUPE DE BÉNÉVOLES, INDIQUEZ LE NOMBRE DE PERSONNES IMPLIQUÉES :

VILLE : PROVINCE : CODE POSTAL :

Mme ou M.

FORMULAIRE
DE MISE EN CANDIDATURE 

PRIX ORGANISME OU GROUPE DE BÉNÉVOLES
Date limite : 2 décembre 2025

COORDONNÉES DE L'ORGANISATION

Conditions d’admissibilité générales 

• L’engagement bénévole doit avoir été effectué sur le territoire de Brossard, par un
organisme de Brossard ou au bénéfice des citoyens de Brossard au cours de la dernière
année.

• Les bénévoles doivent offrir gratuitement leur temps et leurs services. Les actions reconnues
doivent être liées au bénévolat accompli et dissociées du travail rémunéré.

• Le dépôt est conditionnel à la transmission d’au minimum une (1) lettre d’appui (maximum
de trois) rédigée par des personnes ou un groupe de personnes de la communauté ayant
une connaissance directe de l’apport de l'organisme ou du groupe de bénévoles. Cette
lettres doit souligner les réalisations de l'organisme ou du groupe de bénévoles.

• L'évaluation d'une candidature peut être reportée à une année ultérieure si l'organisme fait
l'objet de dénonciation ou d'enquête.
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PRIX INNOVACTION
Le prix Innovaction vise à rendre hommage à un organisme ou un groupe de bénévoles   
qui, par la réalisation de sa mission, a su enrichir positivement la communauté de manière 
novatrice, notamment dans le domaine de la protection de l'environnement.



De 16 à 19 ans 

20 ans et plus

De 1 à 5 ans  

De 6 à 10 ans  

De 11 à 15 ans

1. DÉCRIVEZ BRIÈVEMENT LA CONTRIBUTION DE L’ORGANISATION À LA COMMUNAUTÉ.  
Ex.: Que fait l'organisme? Depuis quand? Pour qui? Si la candidature est retenue, cette description 
pourrait être utilisée pour diffusion lors de la soirée du Gala.
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2 000 caractères maximum

2. DÉCRIVEZ LES PRATIQUES NOVATRICES ET LES NOUVELLES MÉTHODES UTILISÉES PAR 
L’ORGANISATION MISE EN CANDIDATURE AFIN DE DONNER SUITE À SA MISSION.
Ex.: Est-ce que l'organisme a trouvé de nouvelles méthodes pour répondre à sa mission? De quelle 
façon?Est-ce que l'organisme a réalisé un ou des projets spéciaux?

2 000 caractères maximum

3. COCHEZ LE NOMBRE D’ANNÉES D’EXISTENCE DE L’ORGANISATION :



RETOMBÉES
4. EST-CE QUE L’ORGANISATION A CIBLÉ UNE PRIORITÉ DANS SA COMMUNAUTÉ ET A 
PRIS LES MESURES POUR Y DONNER SUITE?
Ex.: Décrivez la priorité du milieu et les actions entreprises par l’organisation.

Jeunesse (0 à 12 ans)

Adolescente (13 à 17 ans) 

Adulte (18 à 55 ans)

Aînée (55 ans et plus) 

Clientèle à besoins particuliers

Impact ponctuel

Impact sur plusieurs semaines

Impact sur plusieurs mois

Impact sur plusieurs années

6. QUEL EST L’IMPACT DES ACTIONS DE L'ORGANISATION?

2 000 caractères maximum

5. COCHEZ UNE OU PLUSIEURS CLIENTÈLES QUI SONT TOUCHÉES PAR CES ACTIONS :
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Un individu

Un groupe de personnes

Le grand public

Au plan local (Brossard)

Au plan régional (Montérégie, Grand Montréal) 

Au plan provincial (Québec)

Au plan national (Canada)

9. LA PORTÉE DE LA CONTRIBUTION S’EST-ELLE ÉTENDUE À D’AUTRES
COMMUNAUTÉS QUE CELLE DE L'ORGANISATION? Il est possible de cocher plusieurs choix :
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2 000 caractères maximum

8. INDIQUEZ COMBIEN DE PERSONNES ONT ÉTÉ TOUCHÉES PAR LA CONTRIBUTION
DE L'ORGANISATION :

PORTÉE
7. DÉCRIVEZ COMMENT L'ORGANISME OU LE PROJET A EU UN IMPACT SUR LA QUALITÉ
DE VIE DES PERSONNES TOUCHÉES.



L'organisation a recruté des bénévoles.

L'organisation a géré des bénévoles.

L'organisation a porté des projets spéciaux.

L'organisation s’implique sur des comités de travail.

L'organisation siège sur des tables de concertation.

11. VEUILLEZ COCHER LES ÉNONCÉS APPLICABLES À LA CANDIDATURE :
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MOBILISATION
10. DÉCRIVEZ COMMENT L’ORGANISATION A MOBILISÉ SES RESSOURCES ET CELLES
DU MILIEU POUR DONNER SUITE À SA MISSION.
Ex. : Comment l'organisme encourage le bénévolat? Comment l'organisme fait la promotion de ses
services

2 000 caractères maximum



DÉFI
12. DÉCRIVEZ LES DÉFIS (SOCIAUX OU AUTRES) QUE L’ORGANISATION A RELEVÉS
POUR CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE SA COMMUNAUTÉ.
Ex.: Comment l'organisme relève les défis de la promotion, du financement, de l'implication
bénévole, de la main-d'oeuvre, etc.

2 000 caractères maximum

 — 6



INSPIRATION
13. DÉCRIVEZ COMMENT L’ORGANISATION EST DEVENUE UN MODÈLE DANS 
LA COMMUNAUTÉ POUR LES AUTRES ORGANISMES.
Ex.: Décrire comment et avec qui, l’organisation a partagé son expérience et ses 
connaissances. Est-ce que l'organisme participe à des congrès, des événements?
Comment l'organisme influence les autres organismes du milieu?
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2 000 caractères maximum



NOM :

PRÉNOM :

ADRESSE :

ORGANISME :

TÉLÉPHONE : COURRIEL :

VILLE : PROVINCE : CODE POSTAL :

Mme ou M.

Retournez le formulaire par courriel à la Direction du loisir, de la culture et de la vie communautaire.

Courriel : evenements@brossard.ca

SIGNATURE :

DÉCLARATION DE LA PERSONNE QUI PRÉSENTE LA CANDIDATURE
JE SOUSSIGNÉ(E)
PROPOSE LA CANDIDATURE DE L'ORGANISME OU DU GROUPE DE BÉNÉVOLES SUSMENTIONNÉE 
COMME CANDIDAT AU GALA DE L’ACTION BÉNÉVOLE ET DÉCLARE QUE LES FAITS PRÉSENTÉS 
DANS CE FORMULAIRE SONT VÉRIDIQUES.

COORDONNÉES DE LA PERSONNE QUI PRÉSENTE LA CANDIDATURE
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