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FORMULAIRE ? 1
DE MISE EN CANDIDATURE de l aCthH

INDIVIDU
Date limite : 2 décembre 2025

COORDONNEES DE LA PERSONNE MISE EN CANDIDATURE

Il est recommandé de remplir le formulaire en collaboration avec la personne mise en candidature.

NOM : Mme ou M.
PRENOM : AGE:

ADRESSE :

VILLE : PROVINCE : CODE POSTAL :
TELEPHONE : COURRIEL :

ORGANISME(S) AUPRES DUQUEL (DESQUELS) S'IMPLIQUE LA PERSONNE MISE EN CANDIDATURE :

Conditions d’admissibilité générales

* L'engagement de la personne mise en candidature peut avoir été effectué sur le territoire
de Brossard, au bénéfice des citoyens de Brossard ou il peut s'agir d'une personne résidant d
Brossard dont les actes de bénévolat dépassent les frontieres de Brossard

* La personne doit offrir gratuitement son temps et ses services. Les actions reconnues doivent
étre liées au bénévolat accompli et dissociées du travail rémunéré.

e Le dépbt est conditionnel a la transmission d'au moins une lettre d'appui (maximum de trois)
rédigée par des personnes ou un groupe de personnes de la communauté ayant une
connaissance directe de I'apport de la personne mise en nomination. Ces lettres doivent
souligner ses réalisations bénévoles. S'il s'agit d'une personne impliquée dans un organisme
reconnu par la Ville, la lettre d'appui doit étre signée ou co-signée par le conseil
d'administration de l'organisme.

 L'évaluation d'une candidature peut étre reportée d une année ultérieure sila personne ou
I'organisme fait 'objet de dénonciation ou d'enquéte.
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CATEGORIES DE PRIX

PRIX DE LA MAIRESSE

Ce prix vise a souligner le travail de personnes qui ont consacré au minimum 20 années de
leur vie au bénévolat et qui ont inspiré d’'autres bénévoles, qui ont dirigé des groupes de
bénévoles et qui ont a leur actif d'autres réalisations exceptionnelles & titre de bénévole.

Criteres d’admissibilité : La candidature sélectionnée pour le Prix de la Mairesse pourrait
étre soumise par la Ville au programme des Prix pour le bénévolat du Canadal’. Afin d'y
étre admissible, la candidature devra se conformer aux exigences suivantes

« Etre agé de 18 ans et plus.

* Les activités politiques et publiques liées a la défense d'une cause ne sont pas
admissibles.

« Etre citoyen canadien, résident permanent ou une personne protégée au sens de la
Loi sur I'immigration et la protection des réfugiés.

* Le consentement de la personne candidate est obligatoire pour lancer le processus
de mise en candidature.

M https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/prix-benevolat/candidature.html


https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/prix-benevolat/candidature.html
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CATEGORIES DE PRIX

PRIX JEUNE EN ACTION

Ce prix vise a souligner le travail de
bénévoles dgés de moins de 30 ans qui ont
fait preuve d'engagement et d'implication
dans leur milieu.

Admissibilité : Etre dgé de moins de 30 ans.

PRIX AINE EN MOUVEMENT

Ce prix vise a souligner I'engagement
exceptionnel des personnes ainées qui
contribuentbénévolement al’amélioration
de la qualité de vie de leurs concitoyens.

Admissibilité : Etre dgé de 55 ans et plus.
Démontrer une volonté de promouvoir le
vieilissement socialement actif par son
implication dans son milieu au cours de la
derniere année.

PRIX BENEVOLE EMERGENT

Ce prix vise a souligner I'apport important
d'un nouveau bénévole ceuvrant depuis
moins de deux ans au sein d'un
organisme ou dans la Ville de Brossard.

Admissibilité : Etre bénévole depuis
moins de deux ans.

PRIX CITOYEN ENGAGE

Ce prix vise a reconnditre les personnes
impliquées dans le secteur communautaire,
culturel, sportif ou de la protection de
l'environnement. L'engagement citoyen
dépasse le bénévolat ponctuel dans un
projet, une activité ou une cause, et
s'inscrit dans une démarche soutenue et
concrete au sein de la communauté
brossardoise.

Les candidatures admissibles pourraient étre soumises par la Ville au programme visant a
recevoir la Médaille du lieutenant-gouverneur pour les ainés.

NOMINATION

Les membres du comité de sélection procéderont a I'analyse des candidatures et
détermineront la catégorie de prix dans laquelle celles-ci s'inscrivent.



1. PRESENTEZ-NOUS LA PERSONNE MISE EN CANDIDATURE.
Décrivez son mandat, ses actions, son role dans I'organisme, pour qui elle fait le bénévolat, depuis
quand, comment a débuté I'implication de cette personne, etc.

2 000 caractéeres maximum

2. COCHEZ LE NIVEAU DE RESPONSABILITE DE LA PERSONNE MISE EN CANDIDATURE DANS
LA DERNIERE ANNEE :

Membre : implication similaire & d'autres memibres d'un groupe
Membre d'un comité : implication active et soutenue
Administrateur(trice) : implication & un degré de responsabilité et d'imputabilité élevé

Président(e) ou leader : implication a une fonction supérieure

3. COCHEZ LE NOMBRE D’ANNEES D’IMPLICATION DE LA PERSONNE MISE EN NOMINATION
AU BENEFICE DES BROSSARDOISES ET DES BROSSARDOIS :

Moins de 2 ans De 16 a 19 ans
De2da 10 ans 20 ans et plus

De 11 a15ans

4. COCHEZ LE NOMBRE D’HEURES D’INVESTISSEMENT BENEVOLE PAR SEMAINE
REALISEES AU BENEFICE DES BROSSARDOIS PAR LA PERSONNE MISE EN NOMINATION :

1 heure/semaine 11 & 15 heures/semaine
2 & 5 heures/semaine 16 heures et plus/semaine

6 a 10 heures/semaine



5. DECRIVEZ LES PRIORITES DU MILIEU ET LES ACTIONS ENTREPRISES PAR LE CANDIDAT
POUR Y REPONDRE.

2 000 caracteres maximum

6. COCHEZ UNE OU PLUSIEURS CLIENTELES QUI SONT TOUCHEES PAR CES ACTIONS :

Jeunesse (0 a 12 ans)
Adolescente (13 a 17 ans)
Adulte (18 a 55 ans)
Ainée (55 ans et plus)

Clientéle d besoins particuliers

7. QUEL EST L'IMPACT DES ACTIONS DE LA PERSONNE MISE EN NOMINATION?

Impact ponctuel
Impact sur plusieurs semaines
Impact sur plusieurs mois

Impact sur plusieurs années



8. INDIQUEZ COMBIEN DE PERSONNES ONT ETE TOUCHEES PAR LA CONTRIBUTION DE
LA PERSONNE MISE EN NOMINATION :

Un individu

Un groupe de personnes

Le grand public

9. LA PORTEE DE LA CONTRIBUTION S’EST-ELLE ETENDUE A D’AUTRES COMMUNAUTES
QUE CELLE DE LA PERSONNE MISE EN NOMINATION? Il est possible de cocher plusieurs choix :

Au plan local (Brossard)

Au plan régional (Montérégie, Grand Montréal)

Au plan provincial (Québec)

Au plan national (Canada)

10. DECRIVEZ LE LEADERSHIP DE CETTE PERSONNE EN DONNANT DES EXEMPLES OU
EN INDIQUANT COMMENT ELLE ENCOURAGE LE TRAVAIL D’EQUIPE, L’IMPLICATION DE
SES PAIRS, LE RECRUTEMENT DE BENEVOLES, ETC.

2 000 caractéeres maximum



11. VEUILLEZ COCHER LES ENONCES APPLICABLES A LA CANDIDATURE :

(la) candidat(e) a recruté des bénévoles.

(la) candidat(e) a géré des bénévoles.

(la) candidat(e) a dirigé des projets spéciaux.

(la) candidat(e) s'implique sur des comités de travail.

(la) candidat(e) siege sur des tables de concertation.

12. QUELS SONT LES DEFIS RENCONTRES PAR LA PERSONNE MISE EN NOMINATION TOUT

AU LONG DE SON PARCOURS? COMMENT A-T-ELLE REUSSI A LES SURMONTER?

2 000 caractéres maximum



13. DECRIVEZ COMMENT LE CANDIDAT EST DEVENU UN MODELE DANS SA COMMUNAUTE
OU SON ORGANISATION.

2 000 caracteres maximum



14. DONNEZ DES EXEMPLES D’ACTIONS NOVATRICES DU CANDIDAT QUI ONT
CONTRIBUE A LA MISSION DE L’'ORGANISME OU DU MILIEU.

2 000 caracteres maximum

15. COCHEZ LE NOMBRE DE PERSONNES AVEC QUI LA PERSONNE MISE EN
NOMINATION A PARTAGE SON EXPERIENCE ET SES CONNAISSANCES :

De 1 & 9 personne(s)
De 10 d 49 personnes
De 50 a 99 personnes

100 personnes et plus



DECLARATION DE LA PERSONNE QUI PRESENTE LA CANDIDATURE
JE SOUSSIGNE(E)

PROPOSE LA CANDIDATURE SUSMENTIONNEE COMME CANDIDAT AU GALA DE L’ACTION BENEVOLE

ET DECLARE QUE LES FAITS PRESENTES DANS CE FORMULAIRE SONT VERIDIQUES.

COORDONNEES DE LA PERSONNE QUI PRESENTE LA CANDIDATURE

NOM : Mme
PRENOM :
ADRESSE :

VILLE : PROVINCE : CODE POSTAL :
TELEPHONE : COURRIEL :

ORGANISME :

SIGNATURE :

Retournez le formulaire par courriel a la Direction du loisir, de la culture et de la vie communautaire.

Courriel : evenements@brossard.ca

ou M.
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